附件1

关于印发《关于促进人才优先发展实施
[bookmark: _GoBack]“深龙英才计划”的细则》的通知（深龙人才通〔2017〕1号）有关智库人才资助相关规定


第九条  智库人才资助由区智库办按照以下方式执行：
    （一）申请条件：
    1.从事发展战略问题和公共政策研究咨询；
2.具有副高级以上专业技术职称或博士研究生学历；
3.近5年，在发展战略问题和公共政策研究咨询领域，提出的政策建议被县区级以上党委政府或省级以上党委政府部门采纳并转化为决策，或提出的政策建议在省级以上党委政府内参发表，或成果获得过地市级以上奖励；
地市级奖励是指各省、自治区、直辖市所辖地级市（区）党委政府或省级所属部门授予的奖励；
省部级奖励是指各省、自治区、直辖市党委政府或中央各部门授予的奖励，或经中央各部门批准、由社会力量设立、面向全国评选的经常性奖项；
国家级奖励是指中共中央、全国人大、国务院、全国政协、中央军委授予的奖励；
4.具有与龙岗区发展战略问题、公共政策研究咨询等相关业绩；
5.在龙岗区全职工作或柔性工作，与龙岗区用人单位签订1年以上劳动（聘用）合同（在龙岗区设立的智库的法定代表人不受此限），且在龙岗区缴纳个人所得税。
全职工作人员是指与龙岗区单位或组织签订全日制用工劳动（聘用）合同在岗人员。
柔性工作人员是指按照打破户籍、身份、档案、人事关系等因素制约，在不改变和影响人员与所属单位人事档案关系的前提下，用人单位通过岗位聘用、项目签约和项目合作等方式使用的人员。柔性工作人员每年在龙岗区实际工作时间原则上不少于3个月。
6. 年龄原则上不超过60周岁，在龙岗区设立的智库的法定代表人、与该智库签订1年以上劳动（聘用）合同并具有正高级专业技术职称的研究人员年龄可放宽到65周岁。
    （二）资助标准：
1.在发展战略问题和公共政策研究咨询领域，提出的政策建议被党中央、国务院采纳并转化为决策，或提出的政策建议在中央级内参发表，或成果获得过国家级奖励，资助20万元；
2.在发展战略问题和公共政策研究咨询领域，提出的政策建议被省级党委政府或中央部门采纳并转化为决策，或提出的政策建议在省级党委政府内参发表，或成果获得过省部级奖励，资助15万元；
3.在发展战略问题和公共政策研究咨询领域，提出的政策建议被副省级党委政府采纳并转化为决策，或提出的政策建议2项以上被地市级党委政府或省级党委政府部门采纳并转化为决策，或成果获得过地市级奖励，资助10万元；
4.在发展战略问题和公共政策研究咨询领域提出的政策建议，3项以上被县区级党委政府采纳并转化为决策，资助5万元。
（三）资助方式：
智库人才资助一次性发放。已获资助后取得新业绩，且符合更高资助标准的，按照新标准补足资助差额。
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