[bookmark: _Hlk163723107]横琴粤澳深度合作区2026年度引进学历型、专业技术和技能人才生活补贴申报指南

一、文件依据
《横琴粤澳深度合作区支持人才发展若干措施》（粤澳深合执字〔2024〕19号）（附件1）
《横琴粤澳深度合作区支持人才发展奖补实施办法》（粤澳深合经发通〔2024〕4号）（下称《实施办法》）（附件2）
二、申报时间
2026年1月19日至2026年3月6日（逾期不予受理）
温馨提示：请严格按照申报时间要求，抓紧填报，建议不要集中在申报截止之日（即系统关闭当天）提交申请，以免导致网络堵塞，影响申报工作。
三、申报对象
在横琴粤澳深度合作区（以下简称合作区）依法登记注册，且申报年度在合作区有实质性运营的企业或机构等用人单位，并在以上用人单位实际工作的获得普通高等教育全日制本科和普通高等教育研究生学历以上的人才、具有助理级以上职称专业技术人才、具有高级以上国家职业资格的高技能人才（党政机关、参公事业单位在编人员除外）。
[bookmark: _GoBack]▲本次补贴申报仅覆盖政策有效期内（即截至2025年12月31日止）符合申报条件的申请人


4、 补贴标准
	补贴类型及发放形式
	补贴对象
	补贴金额（万元）

	[bookmark: _Hlk163743093]引进学历型和专业技术人才生活补贴
（分3年等额发放）
	博士研究生或
副高级以上专业技术资格
	27

	
	硕士研究生或
中级专业技术资格
	9

	
	全日制本科或
助理级专业技术资格
	6

	引进技能人才生活补贴
（分2年等额发放）
	高级技师（一级）
	6

	
	技师（二级）
	3

	
	高级工（三级）
	2



5、 申领条件
（一）年龄要求
学历型人才：博士研究生不超过50周岁，硕士研究生不超过45周岁，全日制本科不超过40周岁；
专业技术人才：副高级以上职称不超过50周岁，中级职称不超过45周岁，助理级职称不超过40周岁；
技能型人才：高级技师（一级）不超过50周岁，技师（二级）不超过45周岁，高级工（三级）不超过40周岁。
▲引进年龄以在合作区首次缴纳社会保险时间作为计算时点。（指南中的“不超过”包含本数）


（二）个人所得税和社会保险缴纳要求
申请人应当在合作区连续缴纳个人所得税和社会保险，且截至当笔补贴申请结束之日止，仍在合作区缴纳个人所得税和社会保险。
首次申领须在合作区连续缴纳个人所得税和社会保险6个月以上，申请第二笔须连续缴纳二十四个月以上，申请第三笔须连续缴纳三十六个月以上（以2025年12月31日往前推算）。
申请第二、三笔期间如因变换工作单位而中断缴纳社会保险费的，允许累计断缴不超过3个月，断缴后申请第二笔补贴仍需满足累计缴纳社保24个月以上，申请第三笔补贴仍需满足累计缴纳社保36个月以上。
▲缴纳社会保险费以合作区“一网共享平台”所申请接口信息核查结果为准。社会保险指根据法律规定以用人单位名义参加合作区社会保险。
（3） 劳动合同要求
与合作区用人单位累计签订3年（技能型人才累计签订2年）劳动合同或与合作区用人单位新签订3年以上（技能型人才新签订2年以上）劳动合同，且截至当笔补贴申请结束之日止，仍与合作区用人单位存在劳动关系且在合作区实际工作。
▲参保单位与签订合同单位不一致的，需申请人在申报期内提供加盖申报单位公章的情况说明（说明签订合同单位与参保单位的关联性，如集团公司与分公司、子公司等关系）。

（4） 其他要求
技能型人才须从事与职业资格证书相一致的职业或工种，且申请人所在用人单位主营业务符合《横琴粤澳深度合作区鼓励类产业目录》（附件3）。
六、办理程序
用人单位和申请人登录横琴粤澳深度合作区惠企利民服务平台https://ycfz.hengqin.gov.cn/#/home进行申请。具体流程如下：
（一）用人单位申请
用人单位登录横琴粤澳深度合作区惠企利民服务平台→“横琴粤澳深度合作区2026年度引进学历型、专业技术和技能人才生活补贴”→选择“单位资格审核”点击立即申报，按要求填报用人单位信息及上传申请材料，填写全部资料后，点击“附件清单”，下载《用人单位实质性运营自评承诺表》（附件4）、《用人单位承诺书》（附件5）并打印，经用人单位加盖公章后扫描上传至系统，点击“确认提交”提交至受理机构。
▲未注册广东省统一身份认证平台账号的，则需先进行法人注册，获取法人账号后方可登录横琴惠企利民服务平台。
▲法人账号注册时，由经办人扫码即可，无须由法人亲自扫码办理
（二）申请人提出申请
申请人填报个人信息。申请人可登录横琴粤澳深度合作区惠企利民服务平台→选择“横琴粤澳深度合作区2026年度引进学历型、专业技术和技能人才生活补贴”点击立即申报，如实填报个人信息及上传申请材料，填写全部资料后，点击“附件清单”导出《个人承诺书》（附件6）并打印，经本人签名并按指模后扫描上传至系统，点击“确认提交”后选择用人单位，提交用人单位审核。
▲用人单位审核通过后需提交至受理机构，视作完成申报提交。
（三）用人单位审核
用人单位使用管理员账号登录横琴粤澳深度合作区惠企利民服务平台，点击右上角我的工作台→企业审核项目
用人单位对申请人提交的信息材料及其原件进行审核。审核通过的，填写审核意见并点击“通过”按钮。
▲用人单位必须先提交“单位资格审核”申请，才可在“企业审核项目”通过员工提交的个人项目。
▲用人单位审核不通过的，申请信息退回申请人。如属于申请信息填报不准确、申请材料不齐全的，申请人修改完善相应材料需重新提交至用人单位审核，用人单位审核通过确认提交后，申请信息报送至受理机构审核。
▲管理员账号才可操作“企业审核项目”，“设置”中拥有单位信息的账号即为管理员账号
（四）受理机构审核
若申报被退回，退回信息由系统发送手机短信通知申请人。
▲出现信息填报不准确、申请材料不规范或者不齐全等的，该申请将被退回，申请人和用人单位需在5个工作日内补充完善相应材料并提交，逾期视为自动放弃。
（五）社会公示
审核通过的人员名单在“横琴粤澳深度合作区”网站（http://www.hengqin.gov.cn/）向社会公示，公示期为5个工作日。
经公示有异议的，受理机构对公示人员名单信息进行复核。
（六）发放补贴
按照财政资金拨付程序将补贴发放至与申请人姓名一致且有效的内地银行开户的一类银行账户（卡）。
七、申请材料
用人单位和申请人上传的全部材料须为原件扫描（PDF格式，内容完整，图文清晰）。
提交材料详见《横琴粤澳深度合作区2026年度引进学历型、专业技术和技能人才生活补贴申请提交材料明细》（附件7）。
八、有关说明
（一）符合条件的申请人须自《实施办法》发布之日起两年内按要求提交首笔补贴申请；《实施办法》发布后引进合作区的，应当自在合作区首次缴纳社会保险之日起三年内（技能型人才应当自在合作区首次缴纳社会保险之日起两年内）按要求提交首笔补贴申请，逾期视为自动放弃申请资格。
（二）未申领完原横琴新区或珠海市租房和生活补贴类政策的视同已申领《实施办法》第一笔补贴。学历型和专业技术人才可按照《实施办法》规定依次申领第二笔、第三笔补贴；技能人才可按照《实施办法》规定申领第二笔补贴。
（三）已申领完毕原横琴新区或珠海市同类政策补贴的申请人不得重复享受本补贴。
（四）享受豁免缴纳内地社会保险的境外人才或者因客观原因未能在合作区缴纳社会保险的境内人才需提供个人所得税证明。
（五）根据税法相关规定，实际发放的补贴金额已扣除20%偶然所得税。
    （六）有下列情形之一终止补贴发放：
1.已享受合作区政府扶持性住房保障待遇；
2.截至当笔补贴申请结束之日前终止劳动关系；
3.享受补贴期间受到刑事处罚的；
4.所在用人单位认为不适合享受补贴待遇并提出终止意见的；
5.其他需要取消或终止的情形。
（七）严格申报要求。申请人有弄虚作假等情况的，取消本次及今后申请资格，并将纳入黑名单管理。已经获取补贴的，对补贴资金予以追缴，涉嫌违法犯罪的，依法追究法律责任。
九、咨询电话
政策审核咨询：0756-8938752；0756-3831220
系统技术支持：0756-8841172
（咨询时间为工作日9:00-12:00 , 14:00-18:00）
十、相关附件
1.《横琴粤澳深度合作区支持人才发展若干措施》（粤澳深合执字〔2024〕19号）
2.《横琴粤澳深度合作区支持人才发展奖补实施办法》（粤澳深合经发通〔2024〕4号）
3.《横琴粤澳深度合作区鼓励类产业目录》
4.《用人单位实质性运营自评承诺表》
5.《用人单位承诺书》
6.《个人承诺书》
7.《横琴粤澳深度合作区2026年度引进学历型、专业技术和技能人才生活补贴申请提交材料明细》
8.《横琴粤澳深度合作区2026年度引进学历型、专业技术和技能人才生活补贴申报流程图》

注：本申报指南由横琴粤澳深度合作区经济发展局编制并解释。
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